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Organismo o entidad que lidera la validación de la regulación: Oficina Asesora JurídicaMunicipal 

Nombre del(a) jefe de la dependencia jurídica: Alix Amparo Acuña Borrero 

Temas: Priorización Cultura, Medio Ambiente, Desarrollo Social Gobierno: “La Calera un Lugar para Todos”. 

Fecha de elaboración de planificación: marzo de 2025 

Fecha de adoptarse: Año 2026     

 

 
No. Sector Área Tema u objeto de la 

reglamentación 
Dependencia 
técnica líder 
del proyecto 

Nombre 
responsable 
técnico lider 
del proyecto 

Cargo del 
responsable 
técnico 

Competencia legal para expedir la 
regulación (organismo/entidad) 

Tipo de 
intervención 
(si es 
normativa u 
otro 
mecanismo) 

Tipo de 
acto que 
se 
pretende 
expedir 

Normativa 
concreta que se 
compila, 
reglamenta, 
modifica, 
sustituye o 
deroga 

Fecha 
programada 
de envío a 
la Secretaría 
Jurídica 
Distrital 
para 
revisión de 
legalidad 

Observaciones / 
Estado del 
proceso 

1 Cultura Secretaría de 
Educación y 
Desarrollo 
Social 

Por medio del cual se 
reglamenta el estatuto 
municipal de cultura del 
municipio de La Calera, 
Cundinamarca, en el 
componente de 
gobernanza 
cultural. 

Unidad de 
Cultura 

César Andrés 
Gómez 

Técnico-
administrativo 
Unidad de 
Cultura 

Numerales 1 y 3 el artículo 315 de la 
Constitución Política, artículo 91, 
numerales 1 y 
19 literal d), y artículo 93 de la Ley 136 de 
1994 modificado por el artículo 29 de la Ley 
1551 de 2012 y el artículo 143 del Acuerdo 
Municipal 014 del 19 de diciembre de 
2022. 

Decreto 
Municipal 

Decreto Acuerdo 
Municipal 014 del 
19 de diciembre 
de 2022 

Octubre 
2025 

En trámite 
proyecto de 
acuerdo que 
amplíe 
facultades 
reglamentarias. 

2 Desarrollo 
Social 

Secretaría de 
Educación y 
Desarrollo 
Social 

Por medio del cual se crea 
el comité interinstitucional 
de atención 
integral para habitante de 
calle en el municipio de La 
Calera. 

Secretaría de 
Salud. 

Liliana 
Colmenares 
Castañeda 

jefe Unidad de 
Salud 

Numerales 1 y 3 
del artículo 315 de la Constitución Política, 
artículo 91, numerales 1 
y 19 literal d), y artículo 93 de la Ley 136 de 
1994 modificado por el artículo 29 de la Ley 
1551 de 2012, Ley 1566 de 2012 y Ley 1641 
de 2013 

Decreto 
Municipal 

Decreto artículo 7°de la 
Ley 1641 de 2013 

Noviembre 
2025 

En ajustes por el 
área solicitante 

3 Medio 
Ambiente y 
Desarrollo 
Rural. 

Medio 
Ambiente. 

Por el cual se modifica el 
Decreto 016 del 2023 y se 
actualiza a la 
normatividad vigente la 
ruta de atención ante casos 
de presunto maltrato o 
crueldad animal 

Medio 
Ambiente y 
Desarrollo 
Rural. 

Luis 
Alejandro 
Almeciga 
Martínez 

Secretario de 
Medio 
Ambiente y 
Desarrollo 
Rural. 

Artículos 209 y 315 numeral 1 y 3 de la 
Constitución Política, y el artículo 9° de la 
Ley 489 de 1998, Ley 84 de 1989, Ley 1774 
de 2016, Ley 2054 de 2020, artículo 1 del 
Decreto 456 de 2024, artículo 24 de la Ley 
2455 de 2025. 

Decreto 
Municipal 

Decreto Decreto 016 del 
2023 

Octubre 
2025 

Aprobado 

4 Gobierno Contratación Modificación Manual de 
Contratación 

Unidad de 
Contratación 

Ibeth 
Montes 
Bertel 

Líder Unidad de 
Contratación 

Artículo 2.2.1.2.5.3. Decreto 1082 de 2015 Manual Manual 
Técnico 

Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2011 
y Decreto 1082 
de 2015 

Octubre 
2025 

En ajustes por el 
área solicitante 
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2. Sector: indicar el sector al que pertenece. 

3. Entidad: indicar la entidad líder del proyecto de regulación 

4. Temas u objeto de la reglamentación: Señalar el tema general de la reglamentación 

5. Dependencia técnica líder del proyecto: Se refiere a la Oficina, Dirección o Despacho que reunió la información para sustentar la evidencia de la 

problemática que pretende ser solucionada a través de regulación, y la encargada de realizar supervisión y control periódico al proyecto de 

regulación hasta que sea expedido 

6. Nombre del responsable técnico líder del proyecto: Nombre del Directivo o Funcionario de la Dependencia técnica líder el proyecto. 

7. Cargo del responsable técnico: Denominación del empleo 

8. Competencia legal para expedir la norma (organismo/ entidad): Señalar la Ley, Acuerdo, Decreto y/o Resolución que otorga competencia legal 

a la entidad reguladora, para expedir el proyecto de norma. 

9. Tipo de intervención (si es normativa u otro mecanismo): Indicar si se pretende expedir un A.A. O su se realizará el análisis de impacto normativo 

10. Tipo de acto que se pretende expedir: Indicar si realizará Decreto, Resolución, Acuerdo 

11. Normativa concreta que se reglamenta o modifica: Señalar la ley, acuerdo, decreto y/o resolución que pretenden ser reglamentados, 

modificados, derogados, subrogados, o compilados. 

12. Fecha programada de envío a la Oficina Jurídica para revisión de legalidad (cuando se trate de acto expedido por el Alcalde) 

Nota: Cuando la entidad no proyecte la expedición de actos de regulación deberá diligenciar solamente los item 1, 2, 3 y 4 del formato. 

 

 

Nota: Si bien bajo el ARTÍCULO 2.1.2.1.20, la. Agenda regulatoria, está a cargo de Los ministerios y departamentos administrativos, obligación que, 

si bien no se extiende a las entidades territoriales, La Alcaldia de la Calera de manera voluntaria en su proceso de mejora continua da a conocer 

estos asuntos de interés en los Consejos de Gobierno. 

 

 

 

 

Alix Acuña Borrero 

Jefe Oficina Asesora Jurídica Municipal 


